UCHWALA nr 12/LXVIII/2024
Walnego Zgromadzenia Cztonkow
Stowarzyszenia Rozwoju i Wspotpracy Regionalnej ,,0lza”
w Cieszynie z dnia 21.06.2024 r.

w sprawie: zmiany Statutu Stowarzyszenia Rozwoju i Wspotpracy Regionalnej ,Olza”
w Cieszynie

Na podstawie:

1.

art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst
jednolity Dz.U. 2020 poz. 2261);

par. 21 pkt. 6 Statutu Stowarzyszenia Rozwoju i Wspotpracy Regionalnej ,Olza”
w Cieszynie

Walne Zgromadzenie Czionkow Stowarzyszenia
uchwala, co nastepuje:
§1

Zmienia sie par. 24 Statutu Stowarzyszenia, ktory otrzymuje brzmienie:

Zarzad Stowarzyszenia stanowia:

1.
2.
S:

2.

3.

Prezes Stowarzyszenia,
Wiceprezes Stowarzyszenia w liczbie do 2 osbb,
Czionkowie w liczbie 2 do 5 0s6b.

Zmienia sie par. 25 Statutu Stowarzyszenia, ktory otrzymuje brzmienie:

Zarzad wybierany jest przez Zgromadzenie sposrod przedstawicieli gmin i powiatow.
Uchwata zapada zgodnie z § 19 Statutu Stowarzyszenia. Prawo zgtaszania kandydatow
na czionkéw Zarzadu przystuguje wszystkim uczestnikom Zgromadzenia. Dla
waznosci wyboru cztonka Zarzadu wymagana jest jego zgoda na kandydowanie.
Kadencja Zarzadu trwa 5 lat, przy czym do czasu ukonstytuowania si¢ nowo wybranych
wiadz dziatajg wtadze ubiegtej kadencii.

Przy wyborze poszczegoinych cztonkow Zarzadu gtosuje sie na kazdg kandydature
oddzielnie.

Jesli w wyniku ustapienia cztonkow Zarzadu w jego sktad wchodzi mniej niz 2 osoby
Zgromadzenie na najblizszym posiedzeniu dokonuje wyboru uzupetniajacego, stosujac
odpowiednio postanowienia dotyczgce wyboru wtadz

Szczegotowe zasady przeprowadzania wyborow do Zarzadu okresla Zgromadzenie

Cztonkdw.

Przyja¢ tekst jednolity Statutu Stowarzyszenia uwzgledniajacy zmiany

wprowadzone uchwatg w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi i Dyrektorowi Biura Stowarzyszenia.



§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem uprawomocnienia sie postanowienia sadu
rejestrowego.

Przewodniczgcy
Walnego ggromadzenia Cztonkéw




Uzasadnienie:

Celem zwiekszenia reprezentatywno$ci wiadz stowarzyszenia proponuje si¢ zmiang
dotychczasowego zapisu, zgodnie z ktérym Zarzad Stowarzyszenia stanowig —
Wiceprezes Stowarzyszenia w ilosci do 2 0sob.

Zmiany rozstrzygaja takze o okresie dziatania wiadz Stowarzyszenia po uptywie
kadencji a przed wyborem nowych sktadow organow.

Przewodniczgcy
Walnego Zgromadzenia Czionkow







Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 12/LXXVII1/2024
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia
Rozwoju i Wspétpracy Regionalnej ,,Olza” w Cieszynie z 21.06.2024 r.

STATUT

STOWARZYSZENIA ROZWOJU I WSPOELPRACY REGIONALNEJ

—_—

,OLZA” Z SIEDZIBA W CIESZYNIE
TEKST JEDNOLITY Z 21.06.2024 R.

Rozdzial I
POSTANOWIENIA OGOLNE

Par. 1
Stowarzyszenie dzialajgce na podstawie niniejszego statutu nosi nazwe: Stowarzyszenie Rozwoju i
Wspétpracy Regionalnej "Olza" i zwane jest dalej stowarzyszeniem.
Stowarzyszenie jest dobrowolnym porozumieniem gmin i powiatow Rzeczpospolitej Polskiej,
dziatajacych na rzecz rozwoju obszaréw przylegajacych do granicy polsko-czeskiej w rejonie biegu rzeki
Olzy.
Stowarzyszenie jest zorganizowane w oparciu o zasady okreslone w:
ustawie z dnia 8.03.1990 o samorzadzie terytorialnym /Tekst jednolity Dz.U. Nr 13 poz. 74 z 1996 r. z
pozn. zm./
ustawie z dnia 7.04.1989 "Prawo o stowarzyszeniach" /Dz.U. nr 20, poz.104 z pézn. zm./
Stowarzyszenie jest osoba prawng i podlega wpisowi do rejestru stowarzyszen

Par. 2
Siedzibg stowarzyszenia jest miasto Cieszyn, a terenem dziatania obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
Stowarzyszenie moze podejmowaé wspdiprace z wszelkimi podmiotami krajowymi i zagranicznymi
oraz tworzy¢ swoje filie i oddziaty.

Par. 3

Stowarzyszenie wykonuje swoje zadania we wtasnym imieniu i na wiasng odpowiedzialnos¢.

Rozdzial IT

CELE STOWARZYSZENIA 1 SPOSOBY ICH REALIZACJI

Par. 4

Celem Stowarzyszenia jest wspieranie rozwoju lokalnego i regionalnego na terenach okreslonych w par.1,
pkt.2.

Par.5

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
a) poszukiwanie nowych mozliwosci rozwoju gospodarczego i zatrudnienia mieszkancow, poprzez
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dziatania zmierzajgce do poprawy infrastruktury technicznej, 1 inicjatywy stuzace przyciagnigciu
inwestorow;

b) upowszechnianie korzystnego wizerunku regionu z naciskiem na jego korzystne potozenie i inne walory
sprzyjajace ekonomicznemu rozwojowi;

C) dziatania majgce na celu poprawe stanu $rodowiska naturalnego;

d) dziatalno$¢ edukacyjng majacg na celu wymiane informacji, wiedzy i do§wiadczen dotyczacych rozwoju
lokalnego i regionalnego;

e) dzialalno$¢ kulturalng i sportowa dla popularyzacji wartosci budujgcych tozsamo$¢ regionalng
mieszkancow;

f) tworzenie warunkéw dla najszerszych kontaktéw miedzynarodowych mieszkaficow ze szczegdlnym
naciskiem na wspdtprace transgraniczng z samorzagdami i innymi organizacjami Republiki Czech;

g) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, szkoleniowej i promocyjnej dotyczacej zakresu dziatania
Stowarzyszenia i jej cztonkow;

h) prowadzenie dziatalnosci proeuropejskiej, w szczegdlnosci problematyki informacyjnej i edukacyjnej w
ramach inicjatywy  Eurolnstytutu  Polsko-Czesko-Stowackiego,  stanowigcego  kontynuacje
Euroregionalnego Centrum Informacji Europejskiej;

i) prowadzenie dziatalnosci z obszaru turystyki, w szczeg6lnosci tworzenia i promocji ponadlokalnych
produktéw turystycznych, gromadzenia, przetwarzania i udostepniania ponadlokalnej informacji
turystycznej w ramach funkcjonujgcej przy Stowarzyszeniu Agencji Informacji Przygranicznej oraz
wspotpracy z branza turystyczna;

j) wszelkie inne dziatania mogace przyczyni¢ sie do realizacji celéw Stowarzyszenia i interesow jego
cztonkdw, z uwzglednieniem specyfiki potozenia regionu na obszarze styku gmin Polski i Czech oraz
szans jakie to potozenie stwarza dla regionéw przygranicznych obu panstw.

3. Stowarzyszenie w ramach swoich zadan reprezentuje i broni intereséw swojego terenu w zewnetrznych

kontaktach w kraju i za granica, w szczegdlnosci w ramach wspotpracy z innymi krajowymi i
zagranicznymi organizacjami i instytucjami.

Rozdzial IT1
CZELONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

Par. 6
Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ wylacznie gminy i powiaty dziatajace na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej, ktére popieraja cele Stowarzyszenia i deklaruja che¢ uczestniczenia w jego pracach oraz
przedstawig uchwate Rady Gminy (Rady Powiatu) o przystapieniu do Stowarzyszenia.

Par.7
Warunkiem przystapienia do Stowarzyszenia jest ztoZzenie pisemnej deklaracji na rece Zarzadu, ktoéry
przedstawia Zgromadzeniu projekt stosownej uchwaly o przyjeciu do Stowarzyszenia. Zasada ta nie dotyczy
cztonkow zatozycieli.

Par.8
1. Czlonkowie Stowarzyszenia uczestnicza w pracach organdéw Stowarzyszenia za posrednictwem swoich
przedstawicieli, ktérymi sa odpowiednio wojt, burmistrz, prezydent, starosta (albo inna upowazniona
osoba).
2. Kazdy czlonek Stowarzyszenia posiada jeden glos na Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw
Stowarzyszenia.
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Par.9
Kazdy czlonek Stowarzyszenia ma prawo:
bra¢ udzial w obradach i glosowaniach Zgromadzenia,
przedstawia¢ wnioski i postulaty na posiedzeniach Zgromadzenia,
uczestniczy¢ w dziataniach dla realizacji celéw programowych Stowarzyszenia.
Kazdy cztonek ma bierne i czynne prawo wyborcze w Stowarzyszeniu.

Par.10

Kazdy czlonek Stowarzyszenia ma obowigzek:

1. braé czynny udzial w pracach Stowarzyszenia,
2. udzielaé pomocy organom Stowarzyszenia w realizacji ich zadan programowych;
3. stosowa¢ sie do statutu, przyjetych regulaminéw oraz prawnie podjetych postanowien organow
Stowarzyszenia;
4. placié skladki cztonkowskie oraz zadeklarowane Swiadczenia.
Par.11
1. Cztonek Stowarzyszenia moze wnie$¢ pisemny sprzeciw w stosunku do uchwaty Zgromadzenia w
terminie 7 dni od daty jej podjecia.
2. Wnhiesienie sprzeciwu wstrzymuje wykonanie uchwaty i wymaga ponownego rozpatrzenia sprawy.
3. W stosunku do uchwaty podjetej w wyniku wniesienia sprzeciwu kolejny sprzeciw nie przystuguje.
Par.12
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w razie:
1/ wystgpienia czlonka ze Stowarzyszenia,
2/ wykluczenia czlonka,
3/ likwidacji lub podzialu gminy,
4/ rozwiazania Stowarzyszenia.
Par.13

Zamiar wystgpienia powinien zosta¢ oznajmiony Stowarzyszeniu najp6zniej na trzy miesigce przed dniem
wystapienia.

a)
b)

c)

Par.14
Zamiar wykluczenia cztonka ze Stowarzyszenia nalezy oznajmi¢ czlonkowi najpdzniej na trzy miesigce
przed dniem zamierzonego usunigcia.
Wykluczenie moze nastgpi¢ w razie:
stwierdzenia dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia,
nieptacenie w terminie obowigzujacych sktadek i Swiadczen na rzecz Stowarzyszenia,
niestosowania sie do przepiséw obowiazujacych w Stowarzyszeniu, a zwlaszcza do postanowien Statutu.
O wykluczenie czlonka ze Stowarzyszenia stanowi Walne Zgromadzenie Cztonkow wigkszoscig 2/3
gloséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonk6w .

Rozdzial IV

STRUKTURA ORGANIZACYJNA I WEADZE STOWARZYSZENIA
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Par.15
Stowarzyszenie posiada nastepujace wladze:
1. Walne Zgromadzenie Czlonkéw Stowarzyszenia, zwane dalej "Zgromadzeniem", jest organem
stanowigcym i kontrolnym Stowarzyszenia.
2. Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej "Zarzgdem", jest organem wykonawczym Stowarzyszenia i
reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz,
3. Komisja Rewizyjna, ktéra jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

Par.16
1. Zgromadzenie zwoluje Zarzad.
2. Zgromadzenia zwyczajne powinny by¢ zwotywane co najmniej raz na pét roku.
3. Zgromadzenia nadzwyczajne moze by¢ zwolane réwniez na zadanie co najmniej 1/4 czlonkow
Zgromadzenia.
4. W sktad Zgromadzenia wchodzg przedstawiciele gmin i powiatow — cztonkéw Stowarzyszenia.

Par.17
1. O zwotaniu Zgromadzenia czlonkowie powinni by¢ powiadomieni pisemnie co najmniej na 14 dni przed
terminem Zgromadzenia. Jednoczes$nie powinni otrzyma¢ porzadek Zgromadzenia oraz niezbgdne
dokumenty i materiaty.
2. Nadzwyczajne Zgromadzenie moze by¢ zwotane co najmniej 3 dni przed terminem.

Par.18
Posiedzenia Zgromadzenia sg protokotowane. Protokot sporzadza si¢ w trakcie posiedzenia, a na nastepnym
posiedzeniu winien by¢ on odczytany i przyjety przez Zgromadzenie.

Par. 19
Zgromadzenie prawidlowo zwolane jest wazne, jezeli uczestniczy w nim co najmniej potowa czlonkéw.
Uchwaly zgromadzenia sa podejmowane bezwzgledng wiekszoscia gloséw w glosowaniu jawnym.
Zgromadzenie ma prawo do ustalenia innego sposobu glosowania.

Par. 20
Szczegdtowe zasady i tryb zwolywania Zgromadzenia oraz prowadzenia jego obrad okre$la regulamin
Zgromadzenia, uchwalony przez Zgromadzenie. Projekt regulaminu Zgromadzenia przedktada Zarzad.

Par. 21
Do kompetencji Zgromadzenia nalezy:
uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia;
przyjmowanie i wykluczanie cztonkdéw Stowarzyszenia;
ustanawianie regulaminéw czynnosci whasnych, zasad dziatania Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej,
wybor i odwotanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych i merytorycznych Zarzadu,
uchwalanie planu rzeczowo-finansowego Stowarzyszenia,
stanowienie w sprawach zaciggania pozyczek,
ustanawianie zasad sposobu uzytkowania i zarzgdzania majatkiem Stowarzyszenia w tym decyzje o
podjeciu przez Stowarzyszenie dziatalnosci gospodarcze;j,
10. zbywanie i nabywanie majatku nieruchomosci,
11. ustalanie sposobu obstugi organizacyjno-technicznej wladz Stowarzyszenia,
12. rozwigzanie Stowarzyszenia.
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Par. 22
Organem kontrolnym Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna. Komisja Rewizyjna skiada si¢ z 3 os6b
wybieranych na okres 4 lat spo$réd przedstawicieli czlonkéw Stowarzyszenia, przy czym do czasu
ukonstytuowania si¢ nowo wybranych wiadz dziatajg wtadze ubieglej kadencji.
Komisje Rewizyjng wybiera Zgromadzenie.Uchwala zapada zgodnie z § 19 Statutu
Stowarzyszenia.Prawo zglaszania kandydatéw na cztonkéw Komisji Rewizyjnej przystuguje
wszystkim uczestnikom Zgromadzenia. Dla waznosci wyboru cztonka Komisji Rewizyjnej
wymagana jest jego zgoda na kandydowanie.
W sktad Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ powolani cztonkowie Zarzadu i pracownicy Stowarzyszenia.
Jesli w wyniku ustgpienia cztonkéw Komisji Rewizyjnej w jej sktad wehodzg mniej niz 3 osoby
Zgromadzenie na najblizszym posiedzeniu dokonuje wyboru uzupetniajgcego, stosujac
odpowiednio przepisy dotyczace wyboru wiadz.

Par. 23

1. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wigkszoscig glosow.
2. Posiedzenia i uchwaty Komisji Rewizyjnej powinny by¢ protokotowane.

Par. 24

Zarzad Stowarzyszenia stanowig:

1.
2.
5

Prezes Stowarzyszenia,
Wiceprezes Stowarzyszenia w liczbie do 2 0sdb,
Czlonkowie w liczbie 2 do 5 oséb.

Par. 25
Zarzad wybierany jest przez Zgromadzenie sposrod przedstawicieli gmin i powiatéw. Uchwala zapada
zgodnie z § 19 Statutu Stowarzyszenia. Prawo zglaszania kandydatéw na czionkéw Zarzadu
przystuguje wszystkim uczestnikom Zgromadzenia. Dla waznosci wyboru czlonka Zarzadu
wymagana jest jego zgoda na kandydowanie.
Kadencja Zarzadu trwa 5 lat, przy czym do czasu ukonstytuowania si¢ nowo wybranych wiadz dziataja
wladze ubiegtej kadencji.
Przy wyborze poszczeg6lnych cztonkéw Zarzadu glosuje si¢ na kazda kandydature oddzielnie.
Jesli w wyniku ustgpienia cztonkéw Zarzadu w jego sktad wehodzi mniej niz 2 osoby Zgromadzenie na
najblizszym posiedzeniu dokonuje wyboru uzupetniajacego, stosujgc odpowiednio postanowienia
dotyczgce wyboru wiadz ’
Szczegblowe zasady przeprowadzania wyborow do Zarzadu okresla Zgromadzenie Czlonk6w.

Par. 26

Po zakonczeniu kadencji Zarzad urzeduje az do ukonstytuowania si¢ nowego Zarzgdu.

Par. 27

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezg wszystkie sprawy Stowarzyszenia nie zastrzezone statutem na rzecz
innych organdw, a w szczegoélnosci:

a) wykonywanie uchwat Zgromadzenia,

b) prowadzenie cato$ci spraw Stowarzyszenia, w tym nadzorowanie pracy Biura Stowarzyszenia,

¢) zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia w oparciu o przepisy niniejszego Statutu i zasady ustalone przez
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Zgromadzenie,

d) sporzadzanie projektu planu rzeczowo-finansowego Stowarzyszenia, przedstawianie

rocznych sprawozdan z wykonania tego planu,
e) skladanie Zgromadzeniu sprawozdan z dziatalnosci i stanu majatku Stowarzyszenia,
f) nadzor nad prowadzeniem ksiegowosci Stowarzyszenia,
g) przygotowanie projektéw uchwat Zgromadzenia,
h) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
i) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow Biura Stowarzyszenia,
j) wyznaczanie pelnomocnikéw Zarzadu Stowarzyszenia.

Par. 28
Prezes Stowarzyszenia kieruje praca Zarzadu i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

Par. 29
1. Zarzad wykonuje swoje zadania przy pomocy Biura Stowarzyszenia.

2. Biuro Stowarzyszenia dziata w oparciu o regulamin uchwalony przez Zgromadzenie.
3. Pracg Biura Stowarzyszenia kieruje Dyrektor Biura.

Rozdzial V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

Par. 30

Zgromadzeniu

1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa na zasadzie rocznych planéw rzeczowo-finansowych.

2. Stowarzyszenie prowadzi odrebng rachunkowos¢.

Par. 31

Dochody Stowarzyszenia powinny by¢ przeznaczone na prowadzenie dziatalnosci statutowej i utrzymanie

Stowarzyszenia.

Par. 32
Dochodami Stowarzyszenia sg w szczegdlnosci:
a) sktadki cztonkdw,
b) dochody z majatku stowarzyszenia,
c) dotacje, darowizny, zapisy,
d) wplywy jednorazowe uzyskane ze sprzedazy czesci majatku,
e) dochody z dziatalnosci gospodarczej,
f) inne wplywy.

Par. 33

Wysokos¢ sktadek cztonkowskich — z zachowaniem zasady, ze wysokos$¢ sktadki wnoszonej przez powiaty
ziemskie stanowi 25 % skfadki wnoszonej przez gminy - ustala Zgromadzenie na wniosek Zarzadu. Sktadki

winny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego roku kalendarzowego.

Par. 34

1. Zarzad Stowarzyszenia uklada roczny plan rzeczowo finansowy obejmujacy wszystkie dochody i
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wydatki planowane w danym roku.

2. Plan rzeczowo-finansowy by¢ rozpatrzony i uchwalony przez Zgromadzenie przed rozpoczeciem roku
kalendarzowego.

3. Najpoézniej w ciggu trzech miesiecy po uptywie roku kalendarzowego Zarzad powinien zlozy¢
Zgromadzeniu sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego za poprzedni rok.

Par. 35
Do zawierania uméw, udzielania petnomocnictw i sktadania oswiadczen woli w sprawach majgtkowych
wymagane jest wspotdziatanie dwdch czionkéw zarzadu, przy czym jednym z nich powinien by¢ prezes lub
wiceprezes.

Rozdzial VI
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

Par.36
1. Zmian w statucie dokonuje Walne Zgromadzenie Cztonkow.
2. Zmiana statutu wymaga uchwaty podjetej wigkszoscig 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej potowy
cztonkow.

Par.37
Rozwiazanie Stowarzyszenia nastepuje na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia - uchwatg
Zgromadzenia, podjeta wigkszo$cig dwoch trzecich glosow.

Par.38
Uchwala o rozwigzaniu okresla sposéb likwidacji i cele przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

Rozdzial VII
PRZEPISY KONCOWE

Par.39
Niniejszy Statut wchodzi w zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego postanowienia sadu rejestrowego.

Par.40
Pierwsze Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwola Komitet Zafozycielski w ciggu 1 miesigca od daty
zarejestrowania Stowarzyszenia.
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